
離職者に悩む人事・採用担当者向け

日  時 ２０２１年 ２月１６日(火)　１３：３０  ～ １５：３０ 

　

オンライン研修（Microsoft　Teams）

近畿圏内中小企業の人事・採用担当者

方  法

対  象

定  員

中小企業の定義は、中小企業庁ホームページ「中小企業・小規模企業者の定義」をご確認ください。

３０社(先着順)

申  込 参加ご希望の場合は下記項目をメールにてお申込みください

お申込み先：info@kinki-kigyo.go.jp

①企業名　②資本金　③従業員数　④住所　⑤参加者氏名

⑥参加者電話番号　　⑦参加者メールアドレス 

定着力向上研修定着力向上研修定着力向上研修

このイベントは令和２年度「近畿経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業」の一環として実施します。

お 問 合 せ 近畿コンソーシアム事務局　TEL:070-2902-5308
〈受付時間 / 月～金曜日　9：00 ～ 17：00〉

・離職を引き起こす要因について
　～顕在要因と潜在要因の違い～

・時間 ( 社員のために向き合う時間 ) と
   距離 ( 社員との関係性の質）

・自社の離職理由ベスト 3 を考える

・ケーススタディ

・明日からの打ち手

研修テーマ研修テーマ苦労して採用した活躍を見込める人材！

しかし、期待していたがすぐに離職…

そんな経験はありませんか？

人材確保というと採用活動に目が向きがちですが、

同様に入社後の活躍や定着に向けたフォローが

非常に重要となっています。

早期離職防止のため、何をすべきか。

本研修では、具体事例を交えて理解を深めます。

E-mail:info@kinki-kigyo.go.jp

費  用 参加費無料

※お申込みいただいた個人情報は本イベントの目的及び人材支援に関するサービスの提供や各種分析等の集計に使用されるものであり、
それ以外の目的で使用することはございません。 

※研修内容は都合により変更となる場合がござい
ます。予めご了承ください。 

講 師 シンク・アンド・アクト株式会社　香水 雄介氏


