
春から新しいメンバーを迎える職場は多いと思います。
成果を生み出す強いチームを作るために

必要な『リーダーシップ』と『フォロワーシップ』、十分に機能していますか？
しっかりとしたリーダーシップのもとでフォロワーシップが機能すればチームは活性化します。

本セミナーではそれぞれのポイントについて解説します。
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