
令和2年度 「近畿経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業」の一環として実施します

お申込みは裏面をご覧ください ▶

コロナ禍における雇用維持戦略！

革新的定着講座
セ
ミ
ナ
ー
詳
細

1部 2部16:00～17:00 17:00～18:00

Afterコロナまでの雇用維持の方法 Withコロナに行う人材の戦力化

コロナ禍において人材をいかに維持するかは今後の
成長戦略には重要な問題です。リーマンショックの
教訓を基に、革新的定着の手法が学べます。

コロナ禍だからこそできる人材育成における人材の
戦力化があります。Withコロナの時代に他社と差
がつく革新的定着の手法が学べます。

開催
日時

２
０
２
０

11 / 25㊌
1部 16 : 00~17 : 00

2部 17 : 00~18 : 00
参加
方法

ウェビナー方式
（Microsoft Teamsでの配信になります）

On-line

参加無料

講師
今 恒男氏
㈱パーソナルヴィジョン研究所

専門領域は採用コンサルティング及び新入社員か
ら若手を中心とした人材育成。 企業側の視点を
活かした学生向けキャリア講座も人気。受講者のや
る気を引き出すスタイルが支持され、年間120回以
上の講演・研修を実施。

参加
対象

近畿に事業所がある中小企業様（経営者・人事担当者等にオススメ）
※本事業での「近畿圏」とは、福井県、滋賀県、京都府、大阪府、兵庫県、奈良県、和歌山県



参加申込書 定着講座

コロナ禍における雇用維持戦略！

革新的定着講座

※下記留意事項のご確認及び申込書の必要事項全てご記載の上、FAX又は申込みフォームでお申込みください。

業種 資本金 万円 従業員数 人

（フリガナ）

TEL FAX

Email

（フリガナ）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＠

会社名

所在地

担当者名 役職

〒　　　　　　　－

お問合せ先・実施運営 一般財団法人大阪労働協会 TEL：06-4794-7355

名前 部署 役職（担当）

（フリガナ） 1部 2部

Email　　　　　　　　　　　　　　　＠

（フリガナ） 1部 2部

Email　　　　　　　　　　　　　　　＠

（フリガナ） 1部 2部

Email　　　　　　　　　　　　　　　＠

参加希望（○を記入）

参加者名

お申込み先

申込締切

一般財団法人大阪労働協会
FAX ： 06-4794-7337
Email : osakajobfair@l-ork.jp

2020年11月20日（金）

WEB申込：働くなら近畿で検索
QR

※各自別のアカウントでご参加の場合、E-mailアドレスは入力必須です。
※マイクロソフトチームズを使用して開催しますが、ゲスト（アカウントなし）での参加を推奨しております。アカウントを使用すると、メールアドレスが公開される場合があります。
※お申込みいただいた個人情報は、本イベントの目的及び、人材支援に関するサービスの提供や各種分析等の集計に利用されるものであり、それ以外の目的で使用することはありません。


